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HOTARAREA NR. 62 din 26 Martie 2013

privind instituirea masurilor pentru securitatea si sanatatea in
munca a salariatilor Baroului Alba.

Avand Tn vedere obligatia legald a Baroului Alba , In calitate de
angajator, de a asigura securitatea si sénatatea lucratorilor (salariatilor) in
toate aspectele legate de munca,

vazand prevederile art. 3, art. 6 — art. 20 din legea securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006, precum si prevederile art. 14, lit. ,¢”, art.
15, art. 28 — art. 34, art. 46, art. 74 — art. 100 din Normele metodologice
de aplicare a legii aprobate prin HG nr. 1425/20086,

in temeiul art. 56, lit. ,v*, art. 57 din Legea nr. 51/1995 privind
organizarea si exercitarea profesiei de avocat, republicata, art. 73, alin. 3
din Statutul profesiei de avocat,

Consiliul Baroului Alba adopta prezenta hotarare:

Art. 1. Organizarea activititii de prevenire si de protectie a muncii
salariatilor Baroului Alba se realizeazi prin apelarea la un serviciu
extern de prevenire si protectie.

Art. 2. Pentru indeplinirea obligatiilor legale ce revin Baroului Alba,
in calitate de angajator, pe linia securitatii si sanatatii In munca a
salariatilor, aprob3 fincheierea contractului de prestari servicii cu
Intreprinderea individual Pusca Gheorghe, care va fi semnat de domnul
decan, in numele baroului..

Art. 3. Aproba urmatoarele documente intocmite de intreprinderea
individuald Pusca Gheorghe.

* Evaluarea riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionali Ia
Baroul Alba — Anexa nr. 1:

* Instructiunile proprii pentru aplicarea reglementarilor de securitate
si sanatate in munc3, tinand cont de particularitatile activitatilor

desfasurate la sediul Baroului Alba de citre lucratorii (salariatii) acestuia
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Continuare Hot. nr. 62/26.03.2013

* Planul de prevenire si protectie a salariatilor, intocmit pe baza
riscurilor evaluate, cuprinzand masuri tehnice, organizatorice si igienico —
sanitare — Anexa nr. 3;

* Tematica de instruire a salariatilor baroului — Anexa nr. 4.

Art. 4. In baza contractului de prestari servicii Intreprinderea
individuala Pusca Nicolae va efectua instruirea introductiv - generals,
instruirea la locul de munca $i instruirea periodica a salariatilor baroului ,
conform programului de instruire — testare redat in Anexa nr. 5.

Art. 5. Anexele nr. 1 — 5 fac parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se
insércineaza domnul consilier Costinag Marius si doamna Trifan Delia
Rodica.

Art. 7. Prezenta hotarare poate fi contestatd in termen de 15 zile
de la publicarea pe pagina web a baroului.

Art. 8. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta persoanelor mai
Sus mentionate, se depune in dosarul cu hotsrari adoptate de consiliul
baroului in anul 2013 $i se publicd pe pagina web a Baroului Alba, prin
grija secretarului baroului.
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